
Asunto: Programa de actuacións investimentos e financiamento 2023

Expediente: 1420-17

Relación  de  postos  de  traballo  correspondente  ao
exercicio 2023

PERSOAL DIRECTIVO
Denominación do posto: Xerente
Nivel 28,00 
Tipo de posto: Singularizado

Forma de provisión: 
De conformidade co disposto nos artigos

21 e 29.2 dos estatutos do CCVV.
Grupo: A1
Escala: Administración xeral.
Subescala Técnica Superior Administración Xeral
Titulación académica: a propia do grupo, escala e subescala.
Formación específica: Licenciado en dereito.

Situación: 

O posto esta ocupado en réxime de Servi-
zos Especiais por un funcionario procedente
do Concello de Vigo.

Retribucións totais sen 
trienios: 64.784 €

PERSOAL FUNCIONARIO
Denominación do posto: Director área Administrativa
Nivel 28,00 
Tipo de posto: Singularizado
Forma de provisión: Libre designación.
Grupo: A1
Escala: Administración xeral.
Subescala Técnica Superior Administración Xeral
Titulación académica: A propia do grupo, escala e subescala.
Formación específica: Licenciado en dereito.

Situación: 
O posto encóntrase actualmente vacante

por xubilación da persoa que o ocupaba

Retribucións totais:  64.687 €

PERSONAL LABORAL
Denominación do posto: Director área Técnica
Relación Laboral: Obra ou servizo determinado
Réxime xurídico aplicable: Convenio da construción
Formación específica: Arquitecto
Situación: O posto está ocupado.
Retribucións totais sen 

trienios:  49.080 €

Vigo, data segundo sinatura dixital

O xerente, Alfonso Ramos Covelo
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